Uthlutunarreglur Styrktarsj6ds BSRB

1. Sjédurinn greidir baetur til sjodfélaga i slysa- og veikindatilfellum eftir pvi sem nanar er
meelt fyrir i pessum reglum. Sjodurinn styrkir einnig fyrirbyggjandi adgerdir a svidi
heilsueflingar og forvarnir gegn sjukdémum sbr. 1id 5.

2. Rétt til dagpeninga eda styrks Ur sjodnum eiga peir sem adild eiga ad sjodnum og
njota veikindaréttar samkveemt gr. 2.2.1 i samkomulagi BSRB um veikindarétt enda hafi
verid greitt vegna peirra i sjédinn a.m.k. 6 manudi fyrir styrkveitingu.

3. Dagpeningar greidast Ur sjédnum med eftirfarandi haetti:

a.

b.

Dagpeningar greidast fra peim tima sem
samnings-/l6gbundinni launagreidslu fra atvinnurekanda lykur.

Upphaed dagpeninga skal vera 80% af medal heildarlaunum
sidustu 12 manudi. Sé starfstimi skemmri skal midad vid
medaltal launa pann tima.

Heimilt er ad greida dagpeninga hlutfallslega ef sjodfélagi
getur ekki vegna veikinda unnid fulla vinnu samkvaemt
leeknisradi.

Heimilt er ad greida dagpeninga i allt ad 60 daga vegna
langvarandi veikinda maka eda barna sjodfélaga enda missi
hann launatekjur vegna peirra. Sjééfélagi skal pé hafa nad eins
ars sjodsadild til ad njéta pessarar heimildar.

4. Réttur sjééfélaga til dagpeninga & hverjum 12 manudum er:

a.
b.

Starfstimi 6 til 12 manudir, 45 dagar.

Starfstimi lengri en 12 manudir, 90 dagar, p6 pannig ad
samanlagt greidslutimabil vinnuveitanda og sjédsins verdi aldrei
lengra en 360 dagar. Pa er heimilt ad greida dagpeninga i allt ad
45 daga til peirra sem hafa loki®d 360 daga veikindarétti hja
launagreidanda.

Dagpeningar greidast ekki lengur en radningu starfsmanns er ztlad ad
standa.

5. Sjodurinn styrkir eftirfarandi:

a.

Sjodfélagi sem hefur verid félagsmadur i 6 manudi af sidustu
12 faer styrk til sjukrapjalfunar, sjukranudds,
nalastungumedferdar, hnykklaekninga (kiropraktor), 1.000 kr.
fyrir hvert skipti, allt ad 25 skipti & ari. Einnig pjalfun hja
Hjarta- og lungnastédinni eda sambaerilegum stofnunum.
Styrkur fyrir pessi tilfelli skal p6 ad hamarki vera 25.000 kr. a
ari.

Sjosdfélagi sem hefur verid félagsmadur i 6 manudi af sidustu
12 faer styrk til krabbameinsleitar allt ad 3.400 kr. einu sinni a
ari. Einnig vegna skodunar hja Hjartavernd allt ad 12.600 kr.
einu sinni & ari.

Sjodurinn tekur patt i ferdakostnadi sjodfélaga sem purfa ad
fara landshluta & milli til adgerda eda rannsokna ad laeknisradi
vegna bpeirra sjalfra, maka peirra og barna, enda hafi verid
greitt vegna peirra i sjédinn i 6 manudi af sidustu 12. Saekja
verdur um styrk til Tryggingastofnunar. Sé peirri beidni hafnad
greidir sjodurinn 10.000 kr. fyrir 250 - 400 km akstur og 15.000
kr. fyrir akstur umfram 400 km. Fyrir flugfargjold greidir



sjédurinn allt ad 15.000 kr. Greitt verdur ad hamarki fyrir prjar
ferdir & hverju 12 manada timabili. Sjédstjérn er heimilt ad vikja
fra pessum vidmidunum ef fyrir pvi liggja rikar astaedur.

d. Sjodfélagi sem hefur verid félagsmadur i 12 manudi af
sidustu 24 manudum, feer styrk ad hamarki 15.000 kr. & ari
samkveemt reikningi fra eftirtdldum adilum.

Likamsraektarst6dvum, sundstodum, skidastodum eda
iprottafélagi Einnig heilsuraekt sem telst sambeaerileg ad domi
sjédstjornar. Sjoédurinn veitir ekki styrki vegna kaupa a
gatakortum.

e. Sjodfélagi sem hefur verid félagsmadur i 12 manudi af
sidustu 24 feer styrk til aettleidingar barns 200.000 kr. i eitt
skipti, til glasafrjévgunar 100.000 kr. i eitt skipti og til
teeknisaedingar 21.000 kr. einu sinni & ari.

f. Sjodfélagi sem hefur verid félagsmadur i 12 manudi af
sidustu 24 faer styrk til sjéonlagsadgerdar @ 6dru auga 25.000 kr.
eda 50.000 kr. fyrir baedi augu. Einnig feer sjodfélagi styrk til
gleraugnakaupa einu sinni @ hverjum 48 manudum. Styrkurinn
nemur 50% af kostnadi sem fer umfram 45.000 kr., pd ad
hamarki 40.000 kr.

g. Sjosfélagi sem hefur verid félagsmadur i 12 manudi af
sidustu 24 feer styrk til medferdar hja Heilsustofnuninni i
Hveragerdi. Greiddar eru 1.500 kr. & dag fyrir allt ad 20 daga a

ari.
h. Sjodfélagi sem hefur verid félagsmadur i 12 manudi af
sidustu 24 feer styrk vegna medferdar hja eftirtéldum
vidurkenndum medferdaradilum: Félagsradgjafa,

fjolskylduradgjafa eda salfraedingi. Greiddar eru 4.000 kr. i allt
ad 15 skipti a ari.
6. Greiddur er 100.000 kr. styrkur vegna Utfarar, enda hafi hinn latni verid sjodfélagi i
a.m.k. 6 manudi fyrir andlat. Einnig er greiddur Utfararstyrkur vegna bpeirra sem |atid
hafa af storfum og farid a ellilifeyri eftir stofnun sjédsins 1.1.2001 og hafa verid
sjodfélagar sidustu 6 manudi fyrir starfslok. ba er greiddur styrkur til sjédfélaga vegna
Utfarar barna peirra 18 ara og yngri. Styrkurinn er greiddur til pess sem Utférina annast.

7. Sjodstjorn er heimilt ad vikja fra framangreindum reglum og veita styrk vegna
sérstakra adstaedna sem hafa i for med sér launamissi eda veruleg fjarutlat sjédfélaga
vegna veikinda hans sjalfs eda nanustu fjolskyldu.

8. Sjodfélagi sem hefur verid félagsmadur i 12 manudi af sidustu 24 getur sott um styrk
vegna tannleeknakostnadar. Styrkurinn nemur 50% af kostnadi sem fer umfram 50.000
kr. 3 24 manada timabili, pé ad hamarki 150.000 kr. Réttur til styrkja stofnast ekki aftur
fyrr en 12 manudir eru lidnir fra pvi ad 24 manada timabilinu lykur.

Haegt er ad sakja um styrkinn oftar en einu sinni 8 24 manada timabili.
Kvittanir/adgerdardagsetningar mega aldrei vera eldri en 12 manada gamlar.

9. Sjodfélagi sem hefur verid félagsmadur i 12 manudi af sidustu 24 getur sott um styrk
vegna kaupa a heyrnartaekjum. Styrkurinn nemur 50% af kostnadi sem fer umfram
50.000 kr., pé ad hamarki 150.000 kr. Styrkurinn midast vid kaup a tveimur taekjum a 48
manada timabili.

10. Sjoséfélagi sem hefur verid starfandi sidustu 6 manudi fyrir faedingu barns og hefur
gildan radningarsamning vid upphaf faedingarorlofs a rétt a styrk. Styrkurinn midast vid
starfshlutfall ad lagmarki 25 %. Styrkurinn er 170.000 kr. midad vid fullt starf. Styrkurinn



er tvofaldur vid fleirburafaedingu. S6mu reglur gilda um eettleidingar barna yngri en 5
ara. Halfur styrkur er greiddur vegna fosturlats eftir 18 vikur og andvanafaedingar.
Umsdkn parf ad hafa borist innan 18 manada fra faedingu barns.

11. Sjoédsadild:

Almenn réttindi. Sjédfélagar 6dlast rétt til athlutunar Gr Styrktarsjédi BSRB eftir 6 eda 12
manada idgjaldagreidslur.

Yfirfeersla & réttinum & milli sjoda. Sjédfélagar 6dlast rétt til athlutunar eftir
idgjaldagreidslu i einn manud ef hann, fyrir pad greidslutimabil, atti rétt til athlutunar ur
sj6di annars stéttarfélags, enda veiti sa sjodur fyrrum sjodfélogum Styrktarsjéds BSRB
samskonar rétt.

I feedingarorlofi. Sjé&félagar sem fara i faedingarorlof og velja ad greida stéttarfélagsgjald
medan ad a fadingarorlofi stendur halda fullum réttindum.

f launalausu leyfi. Réttur til Gthlutunar Ur sjédnum fellur nidur & medan & launalausu leyfi
stendur en rétturinn stofnast ad nyju strax vid fyrstu idgjaldagreidslu ad leyfi loknu.

Vid_starfslok. Réttur til Uthlutunar ar Styrktarsjodi BSRB fellur nidur pegar sjééfélagi
skiptir um félag og veitir sjédurinn adeins styrki vegna peirra utgjalda sem félagsmadur
stofnar til & medan hann er i starfi.

Sjoofélagi sem haettir storfum vegna aldurs eda Ororku & rétt i 6 manudi eftir starfslok.

Atvinnulausir sem greida félagsgjald til stéttarfélaga sem eiga adild ad sjodnum geta sott
um styrki skv. eftirtdldum greinum; 5a, 5b, 5d, 5h og 6.gr. Atvinnulausir avinna sér ekki
rétt & medan & atvinnuleysi stendur en vidhalda peim rétti sem peir hoféu pegar peir
voru i starfi.

12. Umsodknir og reglur:

Umséknir og gogn. Umsdékn um styrki skal gerd & par til gerdum eydublédum sem liggja
frammi a skrifstofu Styrktarsjéds BSRB og hja adildarfélogum sjodsins. Einnig er haegt ad
nalgast umsoknareydublod & heimasidu sjodsins a slédinni http://styrktarsjodur.bsrb.is.

Skila parf inn frumriti reiknings par sem fram kemur nafn og kennitala umsaekjanda,
dagsetningar og upphaedir. A reikningnum parf ad vera stimpill eda merki pess
vidurkennda medferdaradila eda fyrirtaekis sem gefur reikninginn Ut og mega kvittanir
eda adgerdardagsetningar aldrei vera eldri en ars gamlar pegar ad sott er um hja
sjédnum. Med umsoknum skulu fylgja 6l gégn sem sjédstjorn telur naudsynleg hverju
sinni (sja umsoknareydublad Styrktarsjods BSRB). Styrkir Ur sjodnum greidast a.m.k.
manadarlega. Umsdkn skal skilad inn fyrir 15. hvers manadar en ad jafnadi er greitt ut
sidasta dag hvers manadar eda naesta virka dag a eftir.

Stjorn sjoédsins askilur sér allan rétt til ad breyta reglunum med 3ja manada fyrisvara
eftir pvi sem porf krefur, hvort sem er til prengingar & reglunum eda utvikkunar. Fé
sjodsins verdur latid rada pvi & hverjum tima.

Gildir fra 1. jandar 2010.


http://styrktarsjodur.bsrb.is/

